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Datum: 	06-01-20
Betreft: 	Aanmelding Health Innovation School Rotterdam 



[bookmark: _GoBack]Beste selectiecommissie van de Health Innovation School Rotterdam,

[bookmark: NaamDeelnemer]Graag geef ik mijn steun aan VOLLEDIGE NAAM DEELNEMER als deelnemer aan de Health Innovation School Rotterdam. Ik ondersteun de volgende stellingen (aankruisen wat van toepassing is):

☐ 	Kan voldoen aan de aanwezigheidsplicht in de periode april tot en met september 2020 (zie bijlage) en hier gemiddeld een halve dag per week aan kan besteden. 
☐ 	Persoonlijk veel kan leren van de lesstof en de 49 anderen in de Health Innovation School.
☐	Mooie lessen mee terug kan nemen naar onze organisatie en daar ruimte voor krijgt.
☐	Inzichten en ervaring kan meebrengen naar het programma.
☐	Uit het juiste hout is gesneden om als innovator op te treden.
☐	Alle bovenstaande opties zijn van toepassing.

[bookmark: motivatie]Ook moeten jullie weten dat AANVULLENDE MOTIVATIE. 

Ikzelf geef bestuurlijk commitment door actief op de hoogte te blijven van het programma en de ervaringen van onze deelnemer. Tevens ben ik aanwezig bij onderstaande bestuurlijke momenten: 
☐ 	14 april: 	Diner met collega-bestuurders en een delegatie van VWS
☐ 	25 september: 	Eindpresentaties deelnemers en feestelijke afsluiting HIS Rotterdam

Met hartelijke groet,


Datum: 		06-01-20
Naam: 			Uw volledige naam
Functie:  		Uw functie
Organisatie: 		Naam van uw organisatie
E-mailadres: 		Uw mailadres
Mobiel nummer: 	06-



BIJLAGE 1: PLANNING


Voorwaarden deelname:
Naast enthousiasme en een stevige motivatie, vragen we:
1. Commitment van deelnemers om 100% aanwezig te zijn bij de 6 opleidingsdagen, de 3 avonden en de 4 werksessies (zie data hieronder)
1. Extra tijd tussendoor om samen met een projectteam te werken aan het innovatieproject (door projectteam ingeplande tijd)
1. Bestuurlijk commitment en actieve betrokkenheid van het bestuur bij de HIS Rotterdam (aanwezigheid van directie/bestuurder op 2 vooraf geplande momenten).


Opleidingsdata met verplichte aanwezigheid voor deelnemers:
Opleiding Blok 1: 
14 april 2020 09:00-21:00 uur + 15 april 09:00-17:00 uur

Werksessies (praktisch aan de slag/projecttijd): 
8 mei + 29 mei 13:00-17:00 uur

Opleiding Blok 2: 
16 juni 09:00-21:00 uur + 17 juni 09:00-17:00 uur

Werksessies (praktisch aan de slag/projecttijd): 
9 juli 13:00-17:00 uur + 11 september 13:00-17:00 uur

Opleiding Blok 3: 
24 september 09:00-21:00 uur + 25 september 09:00-17:00 uur



Data voor de directie/bestuurders:
14 april: 
Opening met delegatie van Het Ministerie van VWS en de gemeente Rotterdam en collega-bestuurders.

25 september: 
Eindpresentaties deelnemers en feestelijke afsluiting HIS Rotterdam
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